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Пояснительная записка

Нормативные  документы 
Рабочая  программа  по  учебному  предмету  "Профильный  труд"  (V  -  IX  классы)
предметной области "Технология" составлена на основании следующих документов:

1. Федеральный  закон  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской
Федерации».

2. Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  образования
обучающихся  с  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями),
утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации
от 19 декабря 2014 г. № 1599

3. Федеральная  адаптированная  основная  общеобразовательная  программа
обучающихся  с  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями),
утверждена приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24
ноября 2022 года № 1026

4. Постановления  Главного  государственного  санитарного  врача  России  от
28.09.2020 №28 СП 2.4.3648-20, 28,  2.4.3648-20, «Об утверждении санитарных
правил  СП  2.4.3648-20  "Санитарно-эпидемиологические  требования  к
организациям  воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и
молодежи».

5. Постановление  Главного  государственного  санитарного  врача  России  от
28.01.2021  №  2  СанПиН  1.2.3685-21,  2,  1.2.3685-21,  «Об  утверждении
санитарных  правил  и  норм СанПиН 1.2.3685-21  "Гигиенические  нормативы и
требования  к  обеспечению  безопасности  и  (или)  безвредности  для  человека
факторов среды обитания".

6. Адаптированная   основная  общеобразовательная  программа  обучающихся  с
умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (вариант 1) МБОУ
Июльская СОШ.

Рабочая  программа по  учебному  предмету  "Профильный  труд"  (V  -  IX  классы)
предметной области "Технология"  составлена с учетом рабочей программы воспитания.  

На  изучение учебного предмета "Профильный труд" отводится 7 часов в неделю.

Форма обучения: очная с применением дистанционных образовательных технологий.
При  реализации   программы  используются  ресурсы  образовательного  центра  «Точка
роста»



Планируемые результаты освоения учебного курса 

К личностным результатам освоения АООП УО (вариант 1) относятся:
1. осознание себя как гражданина России; формирование чувства гордости за свою

Родину;
2. воспитание уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре других

народов;
3. сформированность  адекватных  представлений  о  собственных  возможностях,  о

насущно необходимом жизнеобеспечении;
4. овладение  начальными  навыками  адаптации  в  динамично  изменяющемся  и

развивающемся мире;
5. овладение социально-бытовыми навыками, используемыми в повседневной жизни;
6. владение  навыками  коммуникации  и  принятыми  нормами  социального

взаимодействия,  в  том  числе  владение  вербальными  и  невербальными
коммуникативными компетенциями,  использование  доступных  информационных
технологий для коммуникации;

7. способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие
соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей;

8. принятие  и  освоение  социальной  роли  обучающегося,  проявление  социально
значимых мотивов учебной деятельности;

9. сформированность навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных
социальных ситуациях;

10. способность  к  осмыслению  картины  мира,  ее  временно-пространственной
организации; формирование целостного,  социально ориентированного взгляда на
мир в его органичном единстве природной и социальной частей;

11. воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств;
12. развитие  этических  чувств,  проявление  доброжелательности,  эмоционально-

нравственной  отзывчивости  и  взаимопомощи,  проявление  сопереживания  к
чувствам других людей;

13. сформированность  установки  на  безопасный,  здоровый  образ  жизни,  наличие
мотивации  к  творческому  труду,  работе  на  результат,  бережному  отношению  к
материальным и духовным ценностям;

14. проявление готовности к самостоятельной жизни.

Программа формирования базовых учебных действий обучающихся с  умственной
отсталостью (далее - программа формирования БУД) 

Программа  формирования  базовых  учебных  действий  обучающихся  с  умственной
отсталостью  (далее  -  программа  формирования  БУД)  реализуется  в  процессе  всего
периода  обучения,  в  процессе  учебной  и  внеурочной  деятельности  и  конкретизирует
требования Стандарта к личностным и предметным результатам освоения АООП.
Программа  строится  на  основе  деятельностного  подхода  к  обучению  и  позволяет
реализовывать  коррекционно-развивающий  потенциал  образования  обучающихся  с
умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
БУД  обеспечивают  становление  учебной  деятельности  обучающегося  с  умственной
отсталостью  в  основных  ее  составляющих:  познавательной,  регулятивной,
коммуникативной, личностной.

Цель реализации программы формирования БУД 
Цель реализации программы формирования БУД состоит в формировании основ учебной
деятельности  обучающихся  с  легкой  умственной  отсталостью  (интеллектуальными



нарушениями),  которые  обеспечивают  его  подготовку  к  самостоятельной  жизни  в
обществе и овладение доступными видами профильного труда.
Задачи реализации программы:

1. Формирование мотивационного компонента учебной деятельности.
2. Овладение комплексом базовых учебных действий, составляющих операционный

компонент учебной деятельности.
3. Развитие  умений  принимать  цель  и  готовый  план  деятельности,  планировать

знакомую  деятельность,  контролировать  и  оценивать  ее  результаты  в  опоре  на
организационную помощь педагогического работника.

Для реализации поставленной цели и соответствующих ей задач необходимо:
 определить  функции  и  состав  базовых  учебных  действий,  учитывая

психофизические особенности и своеобразие учебной деятельности обучающихся;
 определить связи базовых учебных действий с содержанием учебных предметов.

Согласно требованиям Стандарта уровень сформированности базовых учебных действий
обучающихся  с  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)
определяется на момент завершения обучения образовательной организации.

Функции,  состав  и  характеристика  БУД обучающихся  с  умственной  отсталостью
(интеллектуальными нарушениями).
В качестве БУД рассматриваются операционные, мотивационные, целевые и оценочные.
Функции БУД:
обеспечение  успешности  (эффективности)  изучения  содержания  любой  предметной
области;
реализация преемственности обучения на всех ступенях образования;
формирование готовности обучающегося с умственной отсталостью (интеллектуальными
нарушениями) к дальнейшей трудовой деятельности;
обеспечение целостности развития личности обучающегося.

Формирование базовых учебных действий обучающихся с умственной отсталостью
(далее - программа формирования БУД) на различных этапах обучения.

С  учетом  возрастных  особенностей  обучающихся  с  умственной  отсталостью
(интеллектуальными  нарушениями)  базовые  учебные  действия  целесообразно
рассматривать на различных этапах обучения.

Базовые учебные действия, формируемые у обучающихся V - IX классов.

Личностные учебные действия представлены следующими умениями: 
 испытывать чувство гордости за свою страну; 
 гордиться  успехами  и  достижениями  как  собственными,  так  и  своих  других

обучающихся; 
 адекватно  эмоционально  откликаться  на  произведения  литературы,  музыки,

живописи; 
 уважительно и бережно относиться к людям труда и результатам их деятельности;
  активно включаться в общеполезную социальную деятельность; 
 бережно относиться к культурно-историческому наследию родного края и страны.

Коммуникативные учебные действия включают: 
вступать и поддерживать коммуникацию в разных ситуациях социального взаимодействия
(учебных, трудовых, бытовых), слушать собеседника, вступать в диалог и поддерживать
его, использовать разные виды делового письма для решения жизненно значимых задач,
использовать  доступные  источники  и  средства  получения  информации  для  решения
коммуникативных и познавательных задач.



Регулятивные учебные действия представлены умениями: 
 принимать и сохранять цели и задачи решения типовых учебных и практических

задач, осуществлять коллективный поиск средств их осуществления; 
 осознанно  действовать  на  основе  разных  видов  инструкций  для  решения

практических  и  учебных  задач,  осуществлять  взаимный контроль  в  совместной
деятельности; 

 обладать  готовностью к  осуществлению самоконтроля  в  процессе  деятельности;
адекватно  реагировать  на  внешний  контроль  и  оценку,  корректировать  в
соответствии с ней свою деятельность.

Познавательные учебные действия представлены умениями: 
 дифференцированно  воспринимать  окружающий  мир,  его

временнопространственную  организацию,  использовать  усвоенные  логические
операции  (сравнение,  анализ,  синтез,  обобщение,  классификацию,  установление
аналогий,  закономерностей,  причинно-следственных  связей)  на  наглядном,
доступном  вербальном  материале,  основе  практической  деятельности  в
соответствии с индивидуальными возможностями;

 использовать  в  жизни  и  деятельности  некоторые  межпредметные  знания,
отражающие  несложные,  доступные  существенные  связи  и  отношения  между
объектами и процессами.

Предметные результаты освоения АООП УО (вариант 1) 

Предметные  результаты  освоения  АООП  УО  (вариант  1)  образования  включают
освоенные  обучающимися  знания  и  умения,  специфичные  для  каждой  предметной
области,  готовность  их  применения.  Предметные  результаты  обучающихся  с  легкой
умственной  отсталостью  не  являются  основным  критерием  при  принятии  решения  о
переводе  обучающегося  в  следующий  класс,  но  рассматриваются  как  одна  из
составляющих при оценке итоговых достижений.
Предметные результаты освоения АООП обучающихся с легкой умственной отсталостью
разных  нозологических  групп  (глухих,  слабослышащих  и  позднооглохших,  слепых,
слабовидящих, с НОДА, РАС) могут дифференцироваться в зависимости от особенностей
сенсорной, речевой, двигательной и эмоционально-волевой сферы обучающихся.
АООП  УО  (вариант  1)  определяет  два  уровня  овладения  предметными  результатами:
минимальный и достаточный.
Минимальный  уровень  является  обязательным  для  большинства  обучающихся  с
умственной отсталостью. Вместе с тем, отсутствие достижения этого уровня отдельными
обучающимися  по  отдельным предметам  не  является  препятствием  к  получению  ими
образования по этому варианту программы. В том случае, если обучающийся не достигает
минимального уровня овладения предметными результатами по всем или большинству
учебных предметов, то по рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии и с
согласия  родителей  (законных  представителей)  образовательная  организация  может
перевести обучающегося на обучение по индивидуальному плану или на АООП (вариант
2).

Минимальный  и  достаточный  уровни  достижения  предметных  результатов  по
предметной области "Технология" на конец обучения (IX класс)



Минимальный уровень:

 знание названий некоторых материалов, изделий, которые из них изготавливаются
и применяются в быту, игре, учебе, отдыхе;

 представления об основных свойствах используемых материалов;
 знание  правил  хранения  материалов;  санитарно-гигиенических  требований  при

работе с производственными материалами;
 отбор  (с  помощью  педагогического  работника)  материалов  и  инструментов,

необходимых для работы;
 представления о принципах действия, общем устройстве машины и ее основных

частей  (на  примере  изучения  любой  современной  машины:  металлорежущего
станка, швейной машины, ткацкого станка, автомобиля, трактора);

 представления о правилах безопасной работы с инструментами и оборудованием,
санитарно-гигиенических требованиях при выполнении работы;

 владение  базовыми  умениями,  лежащими  в  основе  наиболее  распространенных
производственных технологических процессов (шитье, литье, пиление, строгание);

 чтение  (с  помощью  педагогического  работника)  технологической  карты,
используемой в процессе изготовления изделия;

 представления  о  разных  видах  профильного  труда  (деревообработка,
металлообработка, швейные, малярные, переплетно-картонажные работы, ремонт и
производств обуви, сельскохозяйственный труд, автодело, цветоводство);

 понимание значения и ценности труда;
 понимание красоты труда и его результатов;
 заботливое и бережное отношение к общественному достоянию и родной природе;
 понимание  значимости  организации  рабочего  места,  обеспечивающего

внутреннюю дисциплину;
 выражение  отношения  к  результатам  собственной  и  чужой  творческой

деятельности ("нравится" и (или) "не нравится");
 организация (под руководством педагогического работника) совместной работы в

группе;
 осознание необходимости соблюдения в процессе выполнения трудовых заданий

порядка и аккуратности;
 выслушивание предложений и мнений обучающихся, адекватное реагирование на

них;
 комментирование  и  оценка  в  доброжелательной  форме  достижения  других

обучающихся, высказывание своих предложений и пожеланий;
 проявление  заинтересованного  отношения  к  деятельности  своих  других

обучающихся и результатам их работы;
 выполнение  общественных  поручений  по  уборке  мастерской  после  уроков

трудового обучения;
 посильное участие в благоустройстве и озеленении территорий, охране природы и

окружающей среды.

 Достаточный уровень:

 определение  (с  помощью  педагогического  работника)  возможностей  различных
материалов, их целенаправленный выбор (с помощью педагогического работника)
в соответствии с физическими, декоративно-художественными и конструктивными
свойствам в зависимости от задач предметно-практической деятельности;

 экономное расходование материалов;
 планирование (с помощью педагогического работника) предстоящей практической

работы;



 знание оптимальных и доступных технологических приемов ручной и машинной
обработки материалов в зависимости от свойств материалов и поставленных целей;

 осуществление  текущего  самоконтроля  выполняемых  практических  действий  и
корректировка хода практической работы;

 понимание общественной значимости своего труда, своих достижений в области
трудовой деятельности.

Рабочая  программа  по  учебному  предмету  "Профильный  труд"  (V  -  IX  классы)
предметной области "Технология" 

Пояснительная записка.

Среди различных видов деятельности человека ведущее место занимает труд; он служит
важным средством развития духовных, нравственных, физических способностей человека.
В  обществе  именно  труд  обусловливает  многостороннее  влияние  на  формирование
личности, выступает способом удовлетворения потребностей, созидателем общественного
богатства, фактором социального прогресса.
Цель изучения  предмета  "Профильный  труд"  заключается  во  всестороннем  развитии
личности  обучающихся  с  умственной  отсталостью  (интеллектуальными  нарушениям)
старшего возраста в процессе формирования их трудовой культуры.
Изучение  этого  учебного  предмета  в  V  -  IX  классах  способствует  получению
обучающимися первоначальной профильной трудовой подготовки,  предусматривающей
формирование  в  процессе  учебы и  общественно  полезной  работы  трудовых умений  и
навыков, развитие мотивов, знаний и умений правильного выбора профиля и профессии с
учетом личных интересов, склонностей, физических возможностей и состояния здоровья.
Учебный  предмет  "Профильный  труд"  должен  способствовать  решению  следующих
задач:

 развитие социально ценных качеств личности (потребности в труде, трудолюбия,
уважения к людям труда, общественной активности);

 обучение  обязательному  общественно  полезному,  производительному  труду;
подготовка обучающихся к выполнению необходимых и доступных видов труда
дома, в семье и по месту жительства;

 расширение знаний о материальной культуре как продукте творческой предметно-
преобразующей деятельности человека;

 расширение культурного кругозора, обогащение знаний о культурноисторических
традициях в мире вещей;

 расширение знаний о материалах и их свойствах, технологиях использования;
 ознакомление  с  ролью  человека-труженика  и  его  местом  на  современном

производстве;
 ознакомление  с  массовыми  рабочими  профессиями,  формирование  устойчивых

интересов  к  определенным  видам  труда,  побуждение  к  сознательному  выбору
профессии и получение первоначальной профильной трудовой подготовки;

 формирование  представлений  о  производстве,  структуре  производственного
процесса,  деятельности производственного предприятия,  содержании и условиях
труда по массовым профессиям, с которыми связаны профили трудового обучения
в образовательной организации;

 ознакомление  с  условиями и содержанием обучения  по различным профилям и
испытание  своих  сил  в  процессе  практических  работ  по  одному  из  выбранных
профилей  в  условиях  школьных  учебно-производственных  мастерских  в
соответствии с физическими возможностями и состоянием здоровья обучающихся;



 формирование  трудовых  навыков  и  умений,  технических,  технологических,
конструкторских  и  первоначальных  экономических  знаний,  необходимых  для
участия в общественно полезном, производительном труде;

 формирование  знаний  о  научной  организации  труда  и  рабочего  места,
планировании трудовой деятельности;

 совершенствование  практических  умений  и  навыков  использования  различных
материалов в предметно-преобразующей деятельности;

 коррекция и развитие познавательных психических процессов (восприятия, памяти,
воображения, мышления, речи);

 коррекция  и  развитие  умственной  деятельности  (анализ,  синтез,  сравнение,
классификация, обобщение);

 коррекция  и  развитие  сенсомоторных  процессов  в  процессе  формирование
практических умений;

 развитие  регулятивной  функции  деятельности  (включающей  целеполагание,
планирование,  контроль  и  оценку  действий  и  результатов  деятельности  в
соответствии с поставленной целью);

 формирование  информационной  грамотности,  умения  работать  с  различными
источниками информации;

 формирование  коммуникативной  культуры,  развитие  активности,
целенаправленности, инициативности.



Содержание учебного предмета "Профильный труд".

Программа по профильному труду в V - IX классах определяет содержание и уровень
основных знаний и умений обучающихся по технологии ручной и машинной обработки
производственных материалов, в связи с чем определены примерный перечень профилей
трудовой  подготовки:  "Столярное  дело",  "Слесарное  дело",  "Переплетно-картонажное
дело",  "Швейное  дело",  "Сельскохозяйственный  труд",  "Подготовка  младшего
обслуживающего  персонала",  "Цветоводство  и  декоративное  садоводство",
"Художественный  труд".  Также  в  содержание  программы  включены  первоначальные
сведения об элементах организации уроков трудового профильного обучения.
Структуру программы составляют следующие обязательные содержательные линии, вне
зависимости  от  выбора  общеобразовательной  организацией  того  или  иного  профиля
обучения.
Материалы,  используемые  в  трудовой  деятельности.  Перечень  основных  материалов,
используемых  в  трудовой  деятельности,  их  основные  свойства.  Происхождение
материалов (природные, производимые промышленностью и прочие).
Инструменты и оборудование: простейшие инструменты ручного труда, приспособления,
станки и проч. Устройство, наладка, подготовка к работе инструментов и оборудования,
ремонт,  хранение  инструмента.  Свойства  инструмента  и  оборудования  -  качество  и
производительность труда.
Технологии  изготовления  предмета  труда:  предметы  профильного  труда,  основные
профессиональные операции и действия, технологические карты. Выполнение отдельных
трудовых  операций  и  изготовление  стандартных  изделий  под  руководством
педагогического  работника.  Применение  элементарных  фактических  знаний  и  (или)
ограниченного круга специальных знаний.
Этика и эстетика труда: правила использования инструментов и материалов, запреты и
ограничения. Инструкции по технике безопасности (правила поведения при проведении
работ).  Требования  к  организации  рабочего  места.  Правила  профессионального
поведения.



Тематическое планирование по «Технологии. Профильный труд»    9-класс  (238 ч)

№ 
ур
п/п

Тема раздела, урока Количество
часов

Виды учебной деятельности,
воспитательный потенциал

1 Работа с бумагой и 
картоном 

40 Закрепление умений и навыков 
работы с различными видами бумаги 
и картона. Знакомство с 
картонажными изделиями. 
Изготовление блокнота в мягком 
переплёте, оформление обложки 
аппликацией. Подготовка бумажного
блока, шитьё в два прокола. 
Изготовление блокнота в твёрдом 
составном или цельнотканевом 
переплёте. Выклейка сторонок 
цветной бумагой. Вставка 
страничного блока в обложку. 
Подготовка страниц, соединение с 
обложкой. 
Закрепление умений и навыков путём
изготовления картонажных изделий, 
нарезка бумаги для страничного 
блока, изготовление обложки для 
блокнота оформление аппликацией. 
Изготовление футляра для 
документов, папка с клапанами и 
завязками, подарочные коробочки, 
крандашницы и т.д. 

2 Переплетно-картонажные 
работы 

102 Навыки организации трудовой 
деятельности учащихся. Содержание 
рабочего места. Материалы, 
применяемые в картонажном деле. 
Бумага разных видов (внешний вид, 
свойства и назначение бумаги). 
Разметка бумаги по шаблону. 
Составление орнаментов из 
геометрических фигур 
(прямоугольников, треугольников по 
образцам, чередующихся по форме и 
цвету).Изготовление открыток, 
сюжетных композиций. 
Изготовление коробок. 

3 Ремонт одежды 24 Учащиеся закрепляют умения и 
навыки выполнения элементарного 
ремонта одежды: пришивание 
пуговиц: вдевание нитки в иглу, 
уравнивание концов нитки, 
завязывание узелка, прокалывание 
ткани иглой через отверстие 
пуговицы, штопка разрыва на 
одежде, наложение заплаты на белье 



и одежде, ремонт одежды по 
разорванному шву, изготовление и 
замена вешалки на одежде. 
Повторение правил безопасной 
работы. 

4 Уход за одеждой и обувью 10 Учащиеся слушают объяснения 
учителя, выполняют практические 
задания. Учатся выбирать ёмкость 
для ручной стирки, определение 
количества и температуры воды, 
выбор моющего средства для 
данного количества белья с 
использованием мерок (мерный 
стакан, ложка) и растворение его в 
воде, опускание белья в воду, 
замачивание, полоскание, отжим 
белья, вывешивание белья на 
просушку. Складывание одежды, 
раскладывание по полкам в шкафу, 
вывешивание на «плечики». 

5 Стирка белья 
Глажение белья 

16 Повторение теоретических знаний. 
Устройство стиральных машин. 
Моющие средства. Назначение, 
применение. 
Сортировка белья для стирки. Чтение
ярлыков на одежде. Выбор режимов 
стирки. Назначение кипячения белья.
Правила развешивания белья для 
досушивания. Практические работы. 
Сортировка белья. Стирка белья в 
машине автомате. Протирка 
стиральной машины после стирки. 
Влажно-тепловая обработка изделий 
из ткани. 
Учащиеся учатся различать бельё и 
одежду по принадлежности и 
значению ( бельё: постельное: 
простыня, пододеяльник, наволочка; 
нижнее: трусы, майка, футболка, 
пижама; для гигиенических целей: 
полотенце для рук и лица и 
т.д.)различать одежду по цвету, 
материалу. Установка гладильной 
доски, подключение утюга к сети, 
определение готовности утюга к 
работе, раскладывание одежды на 
гладильной доске, смачивание 
одежды водой с использованием 
клавиши на утюге или 
пульверизатора; изучают технологию



глажения разных видов одежды; 
изучают правила хранения 
выглаженного белья. 

6 Уборка помещения 12 Закрепление умений и навыков по 
теме. Служебные помещения: виды, 
назначение, оборудование. 
Порядок хранения и расположение 
вещей в служебных помещениях. 
Правила уборки в служебных 
помещениях. 
Составление плана уборки 
служебных помещений. 
Выполнение практических заданий. 
Правила безопасной работы 
пылесосом. Протирка подоконников, 
отопительных радиаторов. Влажное 
подметание пола. Подметание и 
протирка пола шваброй. Чистка 
зеркал и стеклянных поверхностей. 
Полировка шкафов чистящим 
средством. Выполнение 
практических работ самостоятельно 
или с не значительной помощью 
учителя. 

7 Уборка санитарных узлов 8 Теоретические сведения. Устройство 
унитаза. Причины засора унитаза. 
Ликвидация засоров. 
Приспособления для обработки 
саноборудования: виды (щётка, 
вантуз), назначение, пользование. 
Чистящие и моющие средства по 
уходу за унитазом, способы 
использования. Причины засора 

8 Личная гигиена 6 Знакомство с правилами личной 
гигиены. Учащиеся знакомятся с 
видами инфекционных заболеваний и
мерами профилактики, значение 
профилактических прививок. 
Изучают на практике алгоритм мытья
рук, правила стрижки ногтей, уход за
руками спирто-глицериновыми 
смесями. 

9 Общие требования к уходу 
за больными 

6 Учащиеся слушают объяснения 
учителя о долге медицинского 
работника перед больным, о 
причинах лечения в стационаре, 
необходимости иметь медицинский 
полюс и другие документы при 
оформлении в стационар, Структура 
отделения в больнице, правила ухода



за лежачими больными, 
гигиенический уход за больными 

10 Структура поликлиники 6 Теоретические сведения. Структура 
поликлиники: регистратура, 
профильные кабинеты, лаборатория, 
процедурный кабинет и т.д.) 
внутренний распорядок работы 
поликлиники. Расписание работы 
специалистов. Структура работы 
регистратуры. Требования к 
внешнему виду работника 
медицинского учреждения. Работа 
дневного стационара. Гигиенические 
требования к уборке в поликлинике. 

11 Уход за растениями 8 Закрепление навыков ухода за 
комнатными растениями. Учащиеся 
выполняют практические задания, 
планируют предстоящую работу. 
Подготавливают воду для полива и 
опрыскивания растений. Протирают 
гладкие листья растений, 
осуществляют полив, рыхление. 
После полива протирают 
подоконники. Производят рыхление 
почвы. Протирают цветочные 
горшки и поддоны. Проветривают 
помещения. Работают в зимнем саду. 

Система оценки достижения обучающимися с умственной отсталостью планируемых
результатов освоения АООП УО (вариант 1).

Задачи:



 закреплять  основные  направления  и  цели  оценочной  деятельности,  описывать
объект  и  содержание  оценки,  критерии,  процедуры  и  состав  инструментария
оценивания,  формы представления  результатов,  условия  и  границы  применения
системы оценки;

 ориентировать образовательный процесс на нравственное развитие и воспитание
обучающихся,  достижение  планируемых  результатов  освоения  содержания
учебных предметов и формирование базовых учебных действий;

 обеспечивать  комплексный  подход  к  оценке  результатов  освоения  АООП  УО
(вариант 1), позволяющий вести оценку предметных и личностных результатов;

 предусматривать  оценку  достижений  обучающихся  и  оценку  эффективности
деятельности общеобразовательной организации;

 позволять  осуществлять  оценку  динамики  учебных достижений  обучающихся  и
развития их жизненной компетенции.

 Результаты  достижений  обучающихся  с  умственной  отсталостью  в  овладении
АООП являются значимыми для оценки качества образования обучающихся.

При  определении  подходов  к  осуществлению  оценки  результатов  целесообразно
опираться на следующие принципы:
а)  дифференциации  оценки  достижений  с  учетом  типологических  и  индивидуальных
особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся;
б)  объективности  оценки,  раскрывающей  динамику  достижений  и  качественных
изменений в психическом и социальном развитии обучающихся;
в)  единства  параметров,  критериев  и  инструментария  оценки  достижений  в  освоении
содержания,  что  сможет  обеспечить  объективность  оценки  в  разных  образовательных
организациях.  Для  этого  необходимым  является  создание  методического  обеспечения
(описание диагностических материалов, процедур их применения, сбора, формализации,
обработки,  обобщения  и  представления  полученных  данных)  процесса  осуществления
оценки достижений обучающихся.
Эти принципы отражают целостность системы образования обучающихся с умственной
отсталостью,  представляют  обобщенные  характеристики  оценки  их  учебных  и
личностных достижений.
Обеспечение  дифференцированной  оценки  достижений  обучающихся  с  умственной
отсталостью  (интеллектуальными  нарушениями)  имеет  определяющее  значение  для
оценки качества образования.
В соответствии с требованиями Стандарта для обучающихся с умственной отсталостью
оценке подлежат личностные и предметные результаты.

Личностные  результаты включают  овладение  обучающимися  социальными
(жизненными)  компетенциями,  необходимыми для решения практико-ориентированных
задач  и  обеспечивающими  формирование  и  развитие  социальных  отношений,
обучающихся в различных средах.
Оценка  личностных  результатов  предполагает,  прежде  всего,  оценку  продвижения
обучающегося  в  овладении  социальными  (жизненными)  компетенциями,  которые,  в
конечном итоге,  составляют основу этих результатов. При этом некоторые личностные
результаты могут быть оценены исключительно качественно.
На основании применения метода экспертной оценки (процедура оценки результатов на
основе  мнений  группы  специалистов  (экспертов)  осуществляется  всесторонняя  и
комплексная  оценка  овладения  обучающимися  социальными  (жизненными)
компетенциями.
Состав экспертной группы определяется общеобразовательной организацией и включает
учителей,  воспитателей,  учителей-логопедов,  педагогов-психологов,  социальных
педагогических  работников,  медицинского  работника,  которые  хорошо  знают



обучающихся. Для полноты оценки личностных результатов освоения обучающимися с
умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) АООГТ следует учитывать
мнение родителей (законных представителей), поскольку основой оценки служит анализ
изменений в поведении обучающегося в повседневной жизни в различных социальных
средах.  Результаты анализа  должны быть  представлены  в  форме удобных и понятных
всем  членам  экспертной  группы  условных  единицах:  0  баллов  -  нет  фиксируемой
динамики;  1 балл -  минимальная динамика;  2 балла -  удовлетворительная динамика;  3
балла  -  значительная  динамика.  Подобная  оценка  необходима  экспертной  группе  для
выработки  ориентиров  в  описании  динамики  развития  социальной  (жизненной)
компетенции  обучающегося.  Результаты  оценки  личностных  достижений  заносятся  в
индивидуальную карту развития обучающегося (дневник наблюдений), что позволяет не
только представить полную картину динамики целостного развития обучающегося, но и
отследить наличие или отсутствие изменений по отдельным жизненным компетенциям.
Основной  формой  работы  участников  экспертной  группы  является  психолого-
педагогический консилиум.

В  МБОУ  Июльская  СОШ  разработана  программа  оценки  личностных  результатов  с
учетом  типологических  и  индивидуальных  особенностей  обучающихся,  которая
утверждается локальными актами организации. Программа оценки включает:
а)  полный  перечень  личностных  результатов,  прописанных  в  тексте  ФГОС,  которые
выступают  в  качестве  критериев  оценки  социальной  (жизненной)  компетенции
обучающихся. 
б) перечень параметров и индикаторов оценки каждого результата.
в) систему бальной оценки результатов;
г) документы, в которых отражаются индивидуальные результаты каждого обучающегося
(Карта индивидуальных достижений обучающегося);
д) материалы для проведения процедуры оценки личностных и результатов.
е)  локальные  акты  Организации,  регламентирующие  все  вопросы  проведения  оценки
результатов.

Предметные результаты связаны с  овладением  обучающимися  содержанием  каждой
предметной  области  и  характеризуют  достижения  обучающихся  в  усвоении  знаний  и
умений, способность их применять в практической деятельности.
В  целом  оценка  достижения  обучающимися  с  умственной  отсталостью  предметных
результатов  должна  базироваться  на  принципах  индивидуального  и
дифференцированного подходов.
Усвоенные  обучающимися  даже  незначительные  по  объему  и  элементарные  по
содержанию знания и умения должны выполнять коррекционно-развивающую функцию,
поскольку  они  играют  определенную  роль  в  становлении  личности  обучающегося  и
овладении им социальным опытом.
Для преодоления формального подхода в оценивании предметных результатов освоения
АООП обучающимися  с  умственной  отсталостью необходимо,  чтобы балльная  оценка
свидетельствовала о качестве усвоенных знаний. В связи с этим основными критериями
оценки  планируемых  результатов  являются  следующие:  соответствие  и  (или)
несоответствие  науке  и  практике;  полнота  и  надежность  усвоения;  самостоятельность
применения усвоенных знаний.
Усвоенные предметные результаты могут быть оценены с точки зрения достоверности как
"верные" или "неверные".
Критерий "верно" и (или) "неверно" (правильность выполнения задания) свидетельствует
о  частотности  допущения  тех  или  иных  ошибок,  возможных  причинах  их  появления,
способах  их  предупреждения  или  преодоления.  По  критерию  полноты  предметные
результаты  могут  оцениваться  как  полные,  частично  полные  и  неполные.



Самостоятельность  выполнения  заданий  оценивается  с  позиции  наличия  и  (или)
отсутствия помощи и ее видов: задание выполнено полностью самостоятельно; выполнено
по словесной инструкции;  выполнено с опорой на образец;  задание не выполнено при
оказании различных видов помощи.
Результаты  овладения  АООП  выявляются  в  ходе  выполнения  обучающимися  разных
видов заданий, требующих верного решения:
по способу предъявления (устные, письменные, практические);
по характеру выполнения (репродуктивные, продуктивные, творческие).
При  этом,  чем  больше  верно  выполненных  заданий  к  общему  объему,  тем  выше
показатель  надежности  полученных результатов,  что  дает  основание  оценивать  их как
"удовлетворительные", "хорошие", "очень хорошие" (отличные).
В  текущей  оценочной  деятельности  целесообразно  соотносить  результаты,
продемонстрированные учеником, с оценками типа:
"удовлетворительно"  (зачет),  если  обучающиеся  верно  выполняют  от  35%  до  50%
заданий;
"хорошо" - от 51% до 65% заданий.
"очень хорошо" (отлично) свыше 65%.
Такой подход не исключает возможности использования традиционной системы отметок
по  5-балльной  шкале,  однако  требует  уточнения  и  переосмысления  их  наполнения.  В
любом случае,  при оценке итоговых предметных результатов следует из всего спектра
оценок  выбирать  такие,  которые  стимулировали  бы  учебную  и  практическую
деятельность  обучающегося,  оказывали  бы  положительное  влияние  на  формирование
жизненных компетенций.
Согласно требованиям Стандарта по завершению реализации АООП проводится итоговая
аттестация в форме двух испытаний:
первое  -  предполагает  комплексную  оценку  предметных  результатов  усвоения
обучающимися  русского  языка,  чтения  (литературного  чтения),  математики  и  основ
социальной жизни;
второе - направлено на оценку знаний и умений по выбранному профилю труда.
Организация  самостоятельно  разрабатывает  содержание  и  процедуру  проведения
итоговой аттестации.
Результаты итоговой аттестации оцениваются в форме "зачет" и (или) "незачет".

Контрольно – измерительные материалы 


